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河南省教改试点专业、河南省特色专业

河南省骨干院校重点建设专业

——供用电技术专业
供用电技术专业成立于 1999 年，经过十六年的不断发展壮大，

现已成为河南省教育教学改革试点专业、河南省特色专业、河南省骨

干院校重点建设专业，河南省教学团队，拥有 1 个河南省电工电子示

范性实训基地，2 门院级精品课程，院级优秀教学团队，河南省供电

力公司指定的人才培养专业，在省内同类院校中具有较高的知名度，

起到示范性和引导性的作用。

一、专业优势

河南省教育教学改革试点专业

河南省“特色专业”建设点

河南省骨干高职院校重点建设专业

河南省优秀教学团队

河南省高校节能照明工程技术研究中心

河南省电工电子示范性实训基地

河南省自动控制技术示范性实训基地

二、培养特色

1.就业岗位

电力企业 电力安装施工企业 大型工矿企业
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2.人才培养模式

(1)建立 “证书融入、项目带动”人才培养模式

3.职业资格证书
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4.培养目标

本专业培养面向电力安装与施工企业、工矿企业、电力企业，拥

护党的基本路线，德、智、体、美等全面发展，具有良好职业素质和

创新精神，掌握供配电系统运行与维护、电气设备选型及校验等方面

基础理论知识，具有较强的电气设备的安装、调试、操作能力，能从

事供配电系统运行与维护、电气设备的安装、调试、维护、检修、管

理，电力营销服务与管理工作的专业技能型高端技术技能型人才。

三、实训条件

电工电子实训室 自动化创新实训室
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PLC 实训室 供配电综合自动化实训中心

低压电气安装实训中心 学院配电房

涧南变电站 三门峡超高压管理处

大岭变电站 三门峡华阳发电有限公司
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甘棠集控站 湖滨变电站

四、深化校企合作，实现“产教融合”

五、毕业生风采
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曹亚磊，漯河市临颍县供电公司，主要从事变电运行工作，获漯河市电力系统

年度“先进个人”称号，年薪 6 万元。

田太磊，中国酒泉卫星发射中心，成功参与 12 次卫星发射和神州八号、神舟九

号等 3 次载人航天任务，多次被评为优秀士兵，年薪 5 万元。

刘帅，河南豪达电梯有限公司，从事电梯的调试及维护，年薪 8 万。
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张加根，扬州恒进电力安装公司，主要从事变电站二次系统升级改造工作，年

薪 7 万。

李洋，河南煤化工集团，从事一通三防、安全评价等工作，年薪 5 万。


